
 

 
Ata da reunião ordinária do Conselho Municipal da Saúde realizada aos vinte e cinco 
dias do mês de março de dois mil e vinte e seis, às 14h00, na Câmara Municipal de São 
Caetano do Sul, situada no 4º andar, sala de reuniões, realizou-se a reunião ordinária 
do Conselho Municipal de Saúde. 
 
A pauta foi previamente encaminhada aos conselheiros. Estiveram presentes os 
conselheiros que assinam a lista de presença: Adriana Berringer Stephan, Thiago 
Correia Mata, Mauricio de Dea de Paula Souza, Eloisa Moreira Martin, Reinaldo Luiz 
Salmazo, Silvio Luiz Martinez, Cristiane Rosa dos Santos, Luiz Fernando Brezolini, Paula 
Ferreira Dias, Alessandra Lacerda Silva, Verônica Paiva de Alencar, Nuria Solanas, Perez 
Antunes, Maria Lúcia Paine Aleixo, Dulce Wilma Vincci, Carlos Nivaldo Dalpino e José 
Roberto Alcarde. 
 
Estiveram presentes, como convidados, os seguintes participantes: José Carlos Modero 
Júnior, Maria Cecília Borsoi Sansone, Daniel Silva da Cunha e Aristides Fariazzo. 
 
O Dr. Reinaldo Luiz Salmazo realizou a abertura da reunião, cumprimentando a todos. A 
reunião teve início para a aprovação da ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO 
MUNICIPAL DA SAÚDE de 25/02/2026, a qual foi aprovada pelo pleno do Conselho. 
 
Na sequência, a Dra. Adriana Berringer Stephan apresentou informes relevantes sobre 
a situação da saúde no município. 
 
Dando continuidade, Maria Cecília Borsoi Sansone apresentou o Relatório Anual de 
Gestão (RAG) 2025, instrumento que comprova a aplicação de recursos e apresenta os 
resultados alcançados na execução das ações de saúde. 
 
Foram apresentados os seguintes dados: 
 
Legislação: Portaria de Consolidação nº 1, de 28/09/2017, e Lei Complementar nº 
141/2012. 
 
Dados Demográficos (2025): 
População total: 172.693 habitantes 
Masculino: 79.398 | Feminino: 93.295 
 
Índice de envelhecimento: 
População < 15 anos: 27.384 
População > 60 anos: 41.971 
Proporção de idosos: 24,30% 
Índice de envelhecimento: 153,27 
 
Nascidos vivos: 
2020: 1.526 | 2021: 1.397 | 2022: 1.387 | 2023: 1.345 | 2024: 1.366 | 2025: 1.157 
 
Cobertura de saúde suplementar (%): 
2020: 62,8 | 2021: 63,6 | 2022: 64,4 | 2023: 60,05 | 2024: 60,69 | 2025: 60,05 
 



 

Morbidade hospitalar (total): 
2021: 10.194 | 2022: 11.866 | 2023: 12.470 | 2024: 12.759 | 2025: 13.426 
 
Mortalidade de residentes: 
2021: 2.000 | 2022: 1.774 | 2023: 1.581 | 2024: 1.628 
 
Produção de serviços no SUS: 

• Atenção Básica: 1.420.059 
• Urgência e Emergência: 42.747 (SIA) e 11.201(SIH) 
• Atenção Psicossocial: 35.955 (SIA) e 272 (SIH) 
• Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar: 5.587.473 (SIA) e 13.771 (SIH) 
• Vigilância em Saúde: 15.000 

 
Programação Anual de Saúde 2025 – Metas: 
Das 226 metas pactuadas, 173 foram atingidas (77%). 
Das 53 não atingidas: 

• 17 foram reprogramadas 
• 12 alcançaram entre 75% e 95% 
• 10 entre 50% e 74% 
• 6 entre 20% e 49% 
• 8 foram redirecionadas pela gestão 

 
Execução financeira: 

• Receita de Impostos -Vinculada conforme a LC 141/2012: R$ 1.686.548.156,37 
• Receita total em saúde: R$ 570.196.374,24 
• Recursos próprios: R$ 463.749.273,97 
• Aplicação mínima conforme LC 141/2012: 27,49% 
• Despesa per capita: R$ 3.301,79 

 
Conclusão do RAG: 
O município apresenta sistema de saúde estruturado, resolutivo e bem articulado, com 
bom desempenho assistencial e de gestão, destacando-se o alto investimento com 
recursos próprios. 
 
Recomendações: 

• Fortalecer a Atenção Básica; 
• Ampliar cobertura vacinal; 
• Reforçar a Rede de Atenção Psicossocial; 
• Melhorar integração regional; 
• Investir em tecnologia e informação; 
• Qualificar gestão do trabalho; 
• Manter e qualificar auditoria e monitoramento, garantindo eficiência e 

transparência; 
• Ampliar participação de recursos federais e estaduais. 

 
 



 

Ao final da apresentação, o Dr. Reinaldo colocou a palavra à disposição dos 
conselheiros, que parabenizaram a apresentação do Relatório Anual de Gestão de 
2025, sem ressalvas. Na sequência, o RAG 2025 foi submetido à discussão da plenária, 
sendo aprovado por unanimidade. 
 
Na sequência, Daniel Silva da Cunha apresentou informações sobre a etapa municipal 
preparatória para a 18ª Conferência Nacional de Saúde, com tema: “Saúde, 
Democracia, Soberania e SUS: Cuidar do Povo é Cuidar do Brasil”. 
 
Período da etapa municipal: de 16 de março a 4 de julho de 2026. 
 
Eixos temáticos: 
I – Democracia, Saúde como Direito e Soberania Nacional; 
II – Financiamento adequado e suficiente para o SUS, com base na justiça tributária e 
na sustentabilidade fiscal e social; 
III – Os desafios para o SUS na agenda nacional da defesa da vida e da saúde: 
Emergências climáticas e justiça socioambiental; 
IV – Modelos de Atenção e Gestão, Territórios integrados e Cuidado integral. 
 
A seguir foi aprovada a comissão organizadora da Plenária Municipal de Saúde do 
Trabalhador e da Trabalhadora, com a seguinte composição: 
 
Usuários: 
1) Carlos Nivaldo Dalpino 
2) Alessandra Lacerda Silva 
 
Gestores: 
1) Reinaldo Luiz Salmazo 
 
Profissionais: 
1) Luiz Fernando Brezolini 
 
O Dr. Reinaldo Luiz Salmazo informou aos conselheiros a solicitação de alteração na 
composição do Conselho, conforme segue: 
 

• SINDSERV-SCS: 
Saída do conselheiro titular José Ricardo de Carvalho, sendo substituído por 
Welington Henrique Lopes. 
 

• Conselho Tutelar: 
Saída da conselheira titular Simone Saraiva, sendo substituída por Camila Flecha 
Oliveira Kezis. 
 
Todos os conselheiros tomaram ciência das alterações, sendo estas aprovadas por 
unanimidade. 
 
Nada mais havendo a tratar, o Dr. Reinaldo Luiz Salmazo e a Dra. Adriana Berringer 
Stephan agradeceram a presença de todos, tendo eu Alessandra Lacerda Silva lavrado 
a presente ata. 


